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Oggetto : MOBILITA' VOLONTARIA AI SENSI DELL'ART. 30 DEL D. LGS.
165/2001 PER LA COPERTURA DI 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO
PIENO, CATEGORIA D1, PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO CAT D– APPROVAZIONE VERBALI COMMISSIONE E NOMINA
VINCITORE



 
 

 
 

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVO CONTABILE
 

 
 
Richiamato il decreto sindacale n. 21/2020 di attribuzione delle funzioni vicarie di responsabilità
dell’Area Amministrativo contabile;
 
Premesso che:
• con deliberazione della Giunta Comunale n. 11 del 27/02/2020 è stato approvato il Nuovo
regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e servizi;
• con deliberazione della Giunta Comunale n. 19 del 15/04/2020 è stata approvata la Modifica
dell’assetto Macro strutturale dell’Ente – Determinazioni;
• con deliberazione della Giunta Comunale n. 17 del 10.01.2022 è stato approvato il PIANO
TRIENNALE DELLE AZIONI POSITIVE - D.LGS. N. 198/2006 "CODICE DELLE PARI
OPPORTUNITA' TRA UOMO E DONNA, A NORMA DELL'ART. 6 DELLA LEGGE 28 NOVEMBRE
2005,N. 246" triennio 2022/2024
• con deliberazione della Giunta Comunale n. 18 del 10.01.2022 è stato approvato il Programma
Triennale del personale 2022/2024 ( PTFP) che prevede, tra l’altro la copertura a tempo
indeterminato, di n. 1 posto di “ Istruttore Direttivo” cat. D da assegnare all’Area Tecnico
Manutentiva;
• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 7 del 10.02.2022 è stato approvato il Documento
Unico di Programmazione per il periodo 2022/2024;
• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 8 del 10.02.2022, dichiarata immediatamente
esecutiva è stato approvato il Bilancio di Previsione 2022/2024;
 
Vista la determinazione n. 257 del 29.03.2022 di approvazione di un avviso di mobilità volontaria tra
enti, ai sensi dell'art. 30, comma 1, del d.lgs. 165/2001 e ss.mm. e ii., riservato al personale
dipendente di ruolo in servizio presso una pubblica amministrazione di cui all'art. 1, comma 2, del
D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di
Istruttore Direttivo Tecnico, cat.D da assegnare all’Area Tecnico Manutentiva ;
 
Vista   la propria determinazione n. 340 del 05.05.2022  con la quale sono stati ammessi al
colloquio  relativo alla mobilità di cui trattasi  i candidati in possesso dei requisiti richiesti ;
 
Visto il Decreto del Sindaco n. 10 del 09-05-2022 di Nomina commissione esaminatrice per
procedura di mobilità esterna volontaria per n. 1 unità di personale, a tempo pieno ed indeterminato,
categoria giuridica D, "Istruttore Direttivo Tecnico", da assegnare all’Area Tecnico-
Manutentiva
 
Considerato  che in data 27.05.2022 si è svolto il colloquio come previsto nell’avviso di mobilità e
nelle  risultanze  del verbale allegato, parte integrante e sostanziale del presente atto;
 
Considerato  che l’Ente è nelle condizioni di poter assumere;
  
Visto il verbale rimesso dalla Commissione n  1  in data 27.05.2022 e dato atto  che le operazioni si
sono svolte regolarmente, nel rispetto della disciplina vigente in materia;
 
Preso  atto che è stata predisposta apposita graduatoria di merito, da parte della commissione
giudicatrice;
 
Ritenuto  di dover recepire le operazioni concorsuali ed approvare quindi la graduatoria di merito
scaturita a seguito del  suddetto procedimento di mobilità;
 
Tutto ciò premesso e considerato;
 
Richiamati:
-           il decreto sindacale n. 8/2021 di conferma attribuzione delle funzioni di responsabilità
dell’Area Amministrativo contabile;
-           la deliberazione di Consiglio Comunale n. 7 del 10.02.2022 con la quale è stato approvato il
Documento Unico di Programmazione per il periodo 2022/2024;



-           la deliberazione di Consiglio Comunale n. 8 del 10.02.2022, dichiarata immediatamente
esecutiva con la quale viene approvato il Bilancio di Previsione 2022/2024;
-           la deliberazione della Giunta Comunale n. 28 del 10.02.2022, di approvazione del PIANO
ESECUTIVO DI GESTIONE (PEG) 2022/2024 PARTE FINANZIARIA con ASSEGNAZIONE delle
risorse ai responsabili di AREA;
 
Visti:
-           l’articolo 9, del Decreto Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, recante:
“Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le
modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieghi” e successive modificazioni;
 
 
Visti :

-       Il Decreto Legislativo n. 267/2000 e ss.mm. “Testo unico degli Enti Locali”;
-       Il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.;
-       Lo Statuto Comunale
-       Vista la Legge 145/2019;
-       Visto il Regolamento U.E 2016/679;
 

Dato atto che non sussiste conflitto di interessi nell’adozione degli atti endo-procedimentali e
nell’adozione del presente provvedimento, così come previsto dall’art. 6 bis della legge n. 241/1990,
dal D.P.R. 16.04.2013, n. 62; 
 

D  E T E R M I N A
 
 

1)    Di  prendere atto e di approvare, per i motivi indicati in narrativa ai quali espressamente si rinvia,
degli atti della commissione giudicatrice e della relativa graduatoria di merito della procedura di
mobilità     di cui in oggetto, come da allegato 1) costituente parte integrante del presente
provvedimento;
2)    Di nominare il Geom. Carmignani Fabio , classificatosi al primo posto della graduatoria di cui
trattasi.
3)    Di dare atto che il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai
sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;
4)    Di subordinare l’entrata in servizio del vincitore   alla formalizzazione del contratto da concordare
con l’Amministrazione di provenienza .

                                                                                  IL RESPONSABILE
                                                                                  Dott.ssa Daniela Galluzzi 

 
 
 

 
 Il presente atto viene confermato e sottoscritto.
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